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Grænni byggð – Green Building Council Iceland 

Stjórnarfundur  11. mars 2025 v.01 

Staðsetning fundar: HMS Borgartún  

Dagsetning: þriðjudagur 11. mars 2025  kl. 15:00 

Mætt: Íris, Anna Kristín, Anna Sigríður, Sirrý, Elín, Katarzyna (KAJ) og Hanna (HÞ). 

Fundarritari: Anna Kristín 

GBC Iceland – Grænni byggð –stjórn 2024-2025: 

1. Íris Þórarinsdóttir (ÍÞ), formaður - umhverfisstjóri hjá Reitum – iris@reitir.is  
2. Anna Kristín Hjartardóttir (AKH), ritari og varaformaður –  EFLA - anh@efla.is 
3. Sunna Hrönn Sigmarsdóttir (SHS),gjaldkeri – sunnasigmarsdottir@gmail.com 
4. Alexander Helgason (AH), meðstjórnandi– Búseti – alexander@buseti.is 
5. Sigríður Ósk Bjarnadóttir (SÓB), meðstjórnandi – Hornsteinn - sirry@hornsteinn.is 
6. Elín Þórólfsdóttir (EÞ), meðstjórnandi – HMS – elin.thorolfsdottir@hms.is 
7. Anna Sigríður Jóhannsdóttir (ASJ), meðstjórnandi – annasj.ark@gmail.com 

Áróra Árnadóttir (ÁA) –framkvæmdastjóri Grænnar byggðar  – arora@graennibyggd.is 

 

Dagskrá fundar:  

1. Almennt 
Stjórn með tillögu um að senda tölvupóst á alla meðlimi GB fyrir viðburði til að 
tryggja að þeir verði varir við viðburði. 
Húsnæði fyrir aðalfund; ákveðið að nota sal hjá HMS fyrir aðalfund. 
 

2. Morgunfundir 
Starfsmenn GB sendu upplýsingar á glærum til stjórnar: 
 
Morgunfundir sem þegar hafa verið haldnir: 

 Bílakjallarar eða bílastæðahús. Fór fram 25.02.2025. Mikil þáttaka og gekk 
vel.  Viðburður var sýnilegur á vefmiðlum, GB borgaði fyrir auglýsingu á 
Facebook sem virðist auka sýnileika viðburðar. 

 
Morgunfundir á næstunni: 

 Viðhald – leiðbeiningar um endurnýtingu byggingarefna BGF 4.9-4.10, kl. 
viðburði seinkar. Meðskipuleggjandi Iðan og Verkís, starfsmaður GB heldur 
fyrirlestur. 

 Reglugerðir EU sem eru að ganga í gildi á Íslandi. –GB sér um viðburð, tillaga 
að halda í april/2025. 

 
Aðrar hugmyndir að morgunfundum: 
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 Stöðvun niðurrifs í ljósi minjaverndar – tillaga að viðburðartíma vor 2025. 
Tillaga að sameina við fund um torfhús.  

 Aðgerðir í orkumálum BGF – Meðlimir í orkuflokkunarhóp. Málefnið í vinnslu 
hjá HMS, fresta viðburði fram á haust.  

 Kynning á byggingum sem voru tilnefndir til Grænu skóflunnar og fjalla m.a. 
um sjálfbærniáherslur og vottanir. Stjórn óski eftir að starfsmenn GB 
skipuleggi viðburði, stjórnarmenn finni tengiliði, Hanna getur svo tekið við 
skipulagningunni.  

o Hús Íslenskunnar, Suðurgötu – fékk BREEAM fullnaðarvottun „Very 
good“ á þessu ári. AKH finnur tengilið.  

o Urriðaból GB sem fékk Grænu skófluna 2024. Anna Sigga finnur 
tengilið hjá Garðabæ t.d. Guðbjörgu hjá Skipulagssviði. 

Hugmyndir að erindum á aðalfundi: 

 „New european Bauhaus“ og nordic Bauhaus; fjallar um að sameina 
sjálfbærni og fagurfræði, samvinna verkfræðinga og arkitekta. GB er að vinna 
skýrslu en aðrir sem eru í verkefninu þekkja ekki skýrsluna. Starfsmaður GB 
sér um að finna fyrirlesara á ráðstefnu í Cork um málefnið eða reifar 
skýrsluna sjálf. 

 Net-zero byggingar í íslenskum aðstæðum. 
 Segja frá nýjum evrópureglugerðum sem hafa áhrif á fasteignafélög og önnur 

stærri fyrirtæki sem eiga og byggja fasteignir 
 Losunarlausir verkstaðir - kynnar nýja leiðbeiningarbæklinga sem Grænni 

byggð er að gefa út (Aðalsteinn GB) 
 

3. Verkefni skrifstofu GB 
 BGF 4.7 og BGF 4.9 – 4.10 
 NullCO2 
 Hringvangur 
 Innleiðing hringrásarhagkerfis 
 Torfhús,  
 Bauhaus goes North 
 Fréttabréf 
 Samfélagsmiðlar 
 Grafík fyrir heimasíðu Hringvangs 
 Hönnun bæklinga, eru núna drög, síðan verða þeir gefnir út á heimasíðu GB. Gæti 

verið tilefni til viðburða til að festa leiðbeiningarritin í sessi sem og að kynna 
betur hringvangur.is.  

 
4. Græna skóflan (GS) 

Starfsmaður GB sendir gátlista frá „Bauhaus goes North“ til AKH og ASJ til að 
uppfæra gátlista fyrir áherslur í vali á tillögum. 
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5. Samskipti og kynningarmál 
 Unnið hefur verið í grafík fyrir heimasíðu Hringvangs 
 Stöðug vinna við að kynna betur GB og ná í fleiri aðildarfélaga. 
 Senda fundaboð á alla viðburði, þá muna aðilar sem fá boð frekar eftir 

viðburði ef það fer í dagatalið. Nota auglýsingar á Facebook  
 Skoða heimasíðu GB og hvernig hægt er að auka upplýsingar á forsíðu.  

 
6. Starfsmannamál 

 Starfsmaður vinnur 20%, vinnu við verkefni A4-A5 sem greitt er með styrk frá 
Aski. 

 Starfsmaður í 30% til 06/2025. 
 Tillaga að óska eftir íslenskumælandi sumarstarfsmanni eða starfsmanni í 

sérstök verkefni sem getur aðstoðað Katarzynu, mögulega háskólastúdent, í 
fullri vinnu tímabundið. 

 Óska eftir utanaðkomandi sérfræðingi vegna LCA fyrir torfhús sem greitt 
verður með styrk.  

7. Styrkir 

Styrkir sem veittir voru af Aski til GB 

1. Innleiðing hringrásarhagkerfis 
2. Hringvangur 
3. Torfhús ( með Lendager) 
4. Betri grunnviðmið kolefnisspors vegna losunar frá verkstöðum með notkun 

raungagna (A4 og A5) 
 

8. Annað 
 Stór aðildafélagi að hætta og annar að færa sig neðar um flokk.  
 Starfsmaður GB hefur sett saman lista yfir aðila sem eru að fylgja GB á 

Facebook en eru ekki meðlimir. 
 Rætt um að bæta við nýjum tengslahóp um hringrásarhagkerfi og 

úrgangsmál, áhugi fyrir slíkum hópi. 
 Rætt um að styrkja tengslahóp um opinber innkaup með því að fá fyrirlesara 

frá Ríkiskaupum til að halda 2ja tíma námskeið til að skýra lagalegar leiðir 
fyrir meðlimi tengslahóps. Bara fyrir meðlimi GB.   

 Mögulegir nýjir aðildafélagar gætu komið úr röðum lítilla og meðalstórra 
fyrirtækja og skoða meiri blöndun í hóp aðildarfélaga s.s. verktakafyrirtæki. 

Næsti fundur er 08.04, skipulag aðalfundar verður fyrirferðamikið á næsta fundi.  

 
 


